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WSTEP

Program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej w Krolewie opiera
si¢ na hierarchii warto$ci przyjetej przez rade pedagogiczng, rade rodzicoOw i samorzad
uczniowski. Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sa spdjne ze statutem
szkoly 1 wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania. Istotag dziatan wychowawczych
1 profilaktycznych szkotly jest wspotpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na ztozeniu, ze
wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéora w swojej dziatalnosci
musi uwzglednia¢ zar6wno wole rodzicow, jak i priorytety edukacyjne panstwa.

Rolg szkoty, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbato$¢ o wszechstronny rozwdj kazdego
z uczniéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest
jako wspieranie uczniow w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetiany
poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy.

Celem naszej szkoty jest zapewnienie uczniom bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego,
arelacje miedzy wszystkimi czlonkami spolecznosci szkolnej sa oparte na wzajemnym
szacunku 1 zaufaniu. W szkole wspolnie z uczniami i rodzicami, analizuje si¢ podejmowane
dzialania wychowawcze i profilaktyczne, w tym majace na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmacnianie wlasciwych zachowan.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spdjna calo$¢ ze szkolnym zestawem
programéw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowej. Program
wychowawczo-profilaktyczny okresla sposob realizacji celow ksztalcenia oraz zadan
wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajac
kierunki 1 formy oddziatywan wychowawczych, ktérych uzupelieniem s3 dziatania
profilaktyczne skierowane do ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli.

Podstawowe zasady realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:

— powszechng znajomos$¢ zatozen programu — przez ucznidow, rodzicow wszystkich
pracownikow szkoty,

— zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spolecznosci 1 wspotprace w realizacji
zadan okreslonych w programie,

— respektowanie praw wszystkich cztonkow szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organéw
szkoty (dyrektor, rada rodzicow, samorzad uczniowski),

— wspoldziatanie ze Srodowiskiem zewngtrznym szkoty,

— wspotodpowiedzialno$¢ za efekty realizacji programu.



I. DIAGNOZA POTRZEB I PROBLEMOW  WYSTEPUJACYCH
W SRODOWISKU SZKOLNYM

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy potrzeb

i problemoéw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem

— wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

— ewaluacji wezesniejszego programu wychowawczego-profilaktycznego,

— analizy dokumentow szkolnych (dzienniki lekcyjne 1 zajg¢ pozalekcyjnych, protokoty Rad
Pedagogicznych),

— analiza ankiet przeprowadzonych wsrod spotecznosci szkolnej - uczniow, rodzicow
i nauczycieli,

— analizy dokumentoéw szkolnych prowadzonej przez pedagogow i wychowawcow klas,

— wnioskoéw uzyskanych ze spotkan zespotéw nauczycieli,

— spostrzezen rodzicoOw, ucznidw, nauczycieli i pracownikow obstugi - przekazywanych
podczas zebran, spotkaniach Rady Rodzicow oraz indywidualnych rozmow,

— obserwacji zachowania uczniéw w szkole 1 na terenie wokot szkoty.

Podstawowym celem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest wspieranie
dzieci i mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym, ryzykownym.
Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest kultywowanie
tradycji i ceremoniatu szkoty.

II. WARTOSCI WYCHOWAWCZE UZNAWANE PRZEZ SPOLECZNOSC
SZKOLNA

— poszanowanie wartosci i godno$ci ludzkiej,

— sprawiedliwos¢,

— tolerancja,

— uczciwose,

— szczero$e,

— prawdomownos¢,

— wysoka kultura osobista,

— komunikatywnos¢,

— szacunek do jezyka, kultury i tradycji narodowej,
— ogolnoludzkie normy i wartosci religijne,

— aktywna dziatalnos¢ na rzecz klasy 1 szkoty,

— doskonalenie wlasnej osoby,

— kierowanie si¢ wlasnym sumieniem,

— pomoc potrzebujacym,

— kreatywnos¢,

— umiejetnos¢ wspotzycia w rodzinie, grupie i spotecznosci,
— rzetelno$¢ 1 odpowiedzialnose,

— asertywnosc,

— zdrowy tryb zycia,



wyksztatcenie 1 nauka.

III. TRADYCJE I OBRZEDOWOSC SZKOLNA

1.

Szkota promuje swoje osiggnigcia poprzez organizacje uroczystosci srodowiskowych:

— Jasetek z okazji $wiagt Bozego Narodzenia,

— Balu karnawatowego i1 Dnia teatru ,

— Festynu Rodzinnego z okazji Dnia Rodziny,

— Biegow Krolewskich,

— Prezentowanie programow artystycznych podczas uroczystosci parafialnych,
gminnych.

Uczniowie klas pierwszych sg pasowani na ucznia w czasie uroczystosci z okazji Dnia

Edukacji Narodowe;.

W dniu uroczystosci szkolnych m.in. z okazji rozpoczecia roku szkolnego, zakonczenia

roku szkolnego, $wiat panstwowych, Dnia Edukacji Narodowej, uczen powinien przyj$¢ do

szkoty w stroju uroczystym. (Przez str6j uroczysty nalezy rozumie¢: dla dziewczat — biatg

bluzke i czarng lub granatowg spodnice/spodnie, a dla chtopcéw — biata koszule 1 czarne

lub granatowe spodnie).

IV.  SYLWETKA ABSOLWENTA

Dazeniem szkoly jest przygotowanie ucznidow do efektywnego funkcjonowania w Zyciu
spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialno$ci za
wlasny rozwdj.

Uczen konczacy szkote, posiada nastepujace cechy:

kieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

zna i stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,

szanuje siebie 1 innych,

jest odpowiedzialny,

zna histori¢ 1 kultur¢ wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty, przestrzega zasad
bezpieczenstwa i higieny Zycia,

zna i rozumie zasady wspotzycia spotecznego,

jest tolerancyjny,

korzysta z roznych zrodel wiedzy 1 informacji, racjonalnie wykorzystuje narze¢dzia
1 technologie informatyczne,

jest ambitny, kreatywny, odwazny, samodzielny,

posiada wiedz¢ na temat wspoOlczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych,
podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo witasne i innych,

szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,

jest odporny na niepowodzenia,

integruje si¢ z rowie$nikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole.



V.

CEL GLOWNY PROGRAMU

Wszechstronny rozwdj osobowy ucznia w wymiarze intelektualnym, fizycznym, psychicznym,

zdrowotnym i spotecznym poprzez aktywne i skuteczne dziatania wychowawcze, edukacyjne,

informacyjne 1 profilaktyczne uczniow, ich rodzicow (opiekunéw) oraz nauczycieli

i pracownikow szkoty na rzecz bezpieczenstwa i tworzenia przyjaznego srodowiska w szkole.

VI

CELE SZCZEGOLOWE

1. Kreowanie zdrowego, bezpiecznego i przyjaznego Srodowiska szkoly przez:

Ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidlowych relacji
rowiesniczych oraz relacji uczniow i nauczycieli, a takze nauczycieli, rodzicow
1 uczniow.

Integrowanie §rodowiska szkoty, w tym ucznidéw z niepelnosprawno$ciami.
Rozwijanie kompetencji spotecznych uczniow, wspieranie ich dziatalno$ci
wolontarystyczne;.

Wdrazanie do Zycia w spotecznos$ci szkolnej 1 w grupie rowiesniczej, ksztaltowanie
nawykéw kulturalnego zachowania, efektywnej wspotpracy, komunikowania sie¢
z rowiesnikami i dorostymi, zaangazowanie w prace na rzecz szkoly i Srodowiska
lokalnego.

Ksztaltowanie postaw, respektowanie norm spolecznych, wspieranie rozwoju
intelektualnego, przygotowanie do odbioru doébr kultury i sztuki, upowszechnianie
czytelnictwa.

Wspieranie rozwoju samorzadnos$ci uczniowskiej, wspotpraca z organizacjami
i instytucjami w $rodowisku lokalnym wspierajacymi dziatania szkoty z zakresu
profilaktyki 1 bezpieczenstwa: policja, sadem rodzinnym, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, przedstawicielem Urzedu Gminy ds. profilaktyki i przeciwdziatania
uzaleznieniom.

Rozwijanie potencjatu szkoty w zakresie bezpiecznego funkcjonowania uczniow.
Rozwijanie kompetencji wychowawczych nauczycieli 1 rodzicow.

Zwigkszanie roli rodzicow w szkole.

2. Zapobieganie problemom i sytuacjom problemowym uczniow przez:

Dziatania uprzedzajace majace na celu przeciwdzialanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uZzywaniem S$rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych przez
uczniow.

Profilaktyke przemocy rowiesniczej, w tym cyberprzemocy.

Profilaktyke uzaleznien od gier komputerowych, Internetu, hazardu.

Ksztaltowanie umiejetno$ci uczniow w zakresie prawidlowego funkcjonowania
w §rodowisku cyfrowym, w szczegdlnosci tzw. nowych mediow.

Rozwigzywanie kryzysow rozwojowych 1 zyciowych uczniéw, m.in. zwigzanych
z wyjazdami rodzicéw za granice w celach zarobkowych, a takze przemoca w rodzinie.
Rozwijanie 1 wzmacnianie umiejgtnosci psychologicznych, spotecznych i zyciowych
wsrdd ucznidw (samokontrola, radzenie sobie ze stresem, rozpoznawanie i wyrazanie
wiasnych emoc;ji).



=  Wspieranie uczniow i wychowankoéw, u ktorych rozpoznano objawy depresji lub
obnizenie kondycji psychicznej, a takze prowadzenie dziatan profilaktycznych wobec
wszystkich uczniow.

Promowanie zdrowego stylu zycia wSrod uczniow przez:

= Zdobycie przez uczniow wiedzy i umiejetno$ci pozwalajacych na prowadzenie
zdrowego stylu zycia 1 podejmowania dziatan prozdrowotnych.

=  Ukierunkowanie ucznidow na zbudowanie réwnowagi 1 harmonii psychicznej,
uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wlasnego 1 innych ludzi.

= Tworzenie i1 realizowanie catosciowej polityki w zakresie zdrowego zywienia
1 aktywnosci fizycznej w szkole.

= Tworzenie warunkow do prawidlowego rozwoju emocjonalnego 1 spolecznego
uczniow.

Mobilizowanie uczniow do systematycznego uczeszczania na zajecia lekcyjne przez:

= Biezace monitorowanie frekwencji uczniow.

= Poznanie czynnikéw wptywajacych na niskg frekwencj¢ uczniow.

= Stosowanie w szkole jednolitego systemu usprawiedliwien nieobecnos$ci 1 zwolnien
z zajecC.

= Zapoznanie uczniow i rodzicoOw z zasadami usprawiedliwiania nieobecnosci i zwolnien
z zaje¢ oraz systemem kar i nagrod zwigzanych z frekwencja.

= UsSwiadomienie uczniom szczegélnego wptywu liczby godzin nieusprawiedliwionych
na osiggane wyniki w nauce oraz na ocen¢ zachowania.

= UsSwiadomienie wplywu nieobecnosci na mozliwos¢ nieuzyskania promocji do
nastepnej klasy.

= Szybkie informowanie rodzicéw o wagarach dziecka.

= Opracowanie systemu nagradzania za wysoka frekwencje uczniow w szkole:
— nagrody ksigzkowe na koniec roku szkolnego dla uczniéw o 100% frekwencji.

VII. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom
pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,

stwarza warunki do dziatania w szkole m.in. samorzadowi, wolontariuszom, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoly,
wspoOtpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem oraz samorzadem uczniowskim,
wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez ucznidéw obowigzku szkolnego,



nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organéw szkoty,
nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych,

opracowuje  projekt programu wychowawczo-profilaktycznego 1 uchwala go
w porozumieniu z Radg Rodzicow,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia uczniow demoralizacjg i przestepczoscia,

uczestniczy w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadah wychowawczych,
uczestniczg w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego,

reaguja na obecnos$¢ w szkole 0sob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzaja zagrozenie
dla ucznia,

przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia
uczniow demoralizacja 1 przestgpczoscia, reaguja na przejawy agresji, niedostosowania
spotecznego i uzaleznien uczniow,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce na
swoich zajgciach,

wspierajg zainteresowania i rozwoj 0sobowy ucznia.

Wychowawcy klas:

diagnozuja sytuacje¢ wychowawcza w klasie,

rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniow,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w programie
wychowawczo-profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej dla klasy na dany
rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby
uczniow,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej 1 wnioski do dalszej
pracy,

zapoznaja ucznidow swoich klas 1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym
1 obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

oceniaja zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole zasadami,
wspolpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniow, pedagogiem
szkolnym oraz specjalistami pracujagcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

wspierajg ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
rozpoznaja oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

dbaja o dobre relacje uczniow w klasie,



— podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdzialania niewtasciwym zachowaniom
uczniow,

— wspolpracuja z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci
1 mtodziezy,

— podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

— diagnozuja srodowisko wychowawcze,

— zapewniajag — przy wspolpracy z dyrektorem szkoty- uczniom pomoc psychologiczng
w odpowiednich formach,

— wspolpracujg z rodzicami ucznidow potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawczej lub
stalej opieki,

— zabiegajg o rozne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

— wspolpracuja z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udzielaja
— w miar¢ mozliwosci- pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

— wspdlpracuja z placowkami wspierajagcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty
1 poszerzajagcymi zakres dziatah o charakterze profilaktycznym w tym z poradnia
psychologiczno-pedagogiczng.

Zespol wychowawcow:

— opracowuje projekty procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia milodziezy
demoralizacja 1 przestgpczoscia, zasad wspoOlpracy z instytucjami 1 osobami
dzialajacymi na rzecz ucznidow, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci, karania, nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

— analizuje i rozwigzuje biezace problemy wychowawcze, promuje metod¢ pozytywnego
dyscyplinowania uczniéw,

— ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli,
w tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

— przygotowuje analizy 1 sprawozdania w zakresie dziatalnoSci wychowawczej
1 profilaktycznej szkoty,

— uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniow,

— inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb szkoly.

Pedagog szkolny/pedagog specjalny:

— diagnozuje srodowisko wychowawcze,

— zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

— wspolpracuje z rodzicami ucznidow potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawczej lub
statej opieki

— zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej 1 materialnej dla uczniow,

— wspolpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych i profilaktycznych, udziela
pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

— wspdlpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoly
1 poszerzajagcymi zakres dziatah o charakterze profilaktycznym w tym z poradnia
psychologiczno-pedagogiczng.



Rodzice:

wspottworza szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracuja z wychowawcg klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

dbaja o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

rada rodzicow uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczng program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Samorzad uczniowski:

jest inspiratorem 1 organizatorem zycia kulturalnego ucznidw szkoty, dziatalnos$ci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

wspoOtpracuje z Radg Pedagogiczna,

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imig i1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu, prowadzi akcje angazujac spotecznos¢ szkolna.



VIII.

SZKOLNYM 2025/2026

PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH W ROKU

Ponizszy plan moze zosta¢ zmodyfikowany, podobnie formy realizacji poszczegolnych

dzialan moga ulec zmianie adekwatnie do potrzeb.

Dzialalno$¢ wychowawcza szkoly

Lp. Zadanie do realizacji Sposoéb realizacji Odpowiedzialni Termin
Przeprowadzanie rozmoéw, pogadanek ~ Wychowawcy,  caly rok
na lekcjach wychowawczych nt. WSZyscy
zachowan destrukcyjnych uczniéw nauczyciele,
oraz ukazywanie uczniom pielegniarka
pozytywnych wzorcéw zachowan, szkolna
autorytetoéw moralnych.

Zajgcia o zdrowym odzywianiu si¢ oraz Wychowawcy,
innych zabiegach sprzyjajacych swietlica,
podniesieniu odpornosci organizmu Nauczyciel
oraz znaczeniu ruchu w zyciu biologii
cztowieka. przyrody, caly rok
e wychowania
Dziefh Ziemi
C fizycznego,
Sprzatanie Swiata
. C wychowawcy
Projekty, akcje i zajecia o tematyce Klas. $wictlica
Wychowanie do ekologicznej np. ESA ’ caly rok
odpowiedzialnosci — _
1. spolecznej, Przygotowanie uczniéw do egzaminu Nauc?y.clel
zdrowotnej na karte rowerowa. techniki
. . . caty rok
i ekologicznej.
. Wychowawcy
Poprawa klimatu szkoty Klas
poprzez uczenie samorzadnosci ’
1 demokracji.
Wybory do samorzadéw klasowych Samorzad
1 samorzadu uczniowskiego. aczhiowski
Dziatalno$¢ uczniéw na rzecz klasy
1 szkoty.
Aktywna dzialalnos¢ w Mtlodziezowej  Opiekun SU
Radzie Gminy.
Rozwijanie i wspieranie dzialalnosci na '
rzecz innych poprzez angazowanie Nauczyciele
uczniow i rodzicéw w charytatywne wychowawcy

akcje szkolne, lokalne 1 ogdlnopolskie,




np. ,,Gora Grosza”, gminne zbiorki na
rzecz potrzebujacych
Udziat w akcjach UNICEF

Wspieranie
indywidualnego
rozwoju ucznia
zgodnie z jego
potrzebami i
mozliwosciami

Wspieranie

dobrostanu, empatii

i edukacji
wlaczajacej

Wyréwnywanie brakow

w wiadomo$ciach i umiej¢tnosciach
poprzez organizacj¢ zajec
dydaktyczno-wyréwnawczych oraz
rozwijajacych zainteresowania

1 uzdolnienia zgodnie ze
zdiagnozowanymi wczesniej
potrzebami.

Integracja ucznidéw — zajecia podczas
lekcji wychowawczych, organizacja
uroczystosci klasowych,

Zapewnienie uczniom wsparcia
emocjonalnego adekwatnie

do zdiagnozowanych probleméw,
poprzez:

Organizowanie zaj¢¢ na temat emocji,
ich nazywania, rozpoznawania
i radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

Organizowanie pomocy uczniom ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Budowanie motywacji do nauki
1 zapobieganie niepowodzeniom
szkolnym.

Rozwijanie poczucia wlasnej wartosci
poprzez poszukiwanie 1 wzmacnianie
mocnych stron uczniow.

Wspieranie uczniow ktorych
rozpoznano obnizenie kondycji
psychicznej

Zorganizowanie dzialan majacych na
celu ksztattowanie postawy tolerancji
1 szacunku do drugiego cztowieka.

Prezentowanie sposobow pokonywania
wlasnych stabosci oraz akceptowania
ograniczen i niedoskonatosci.

Dyrektor,
WSZYSCY
nauczyciele

Wychowawcy

Wszyscy
nauczyciele

we wspolpracy z
placowkami
wspomagajacymi
prace szkoty,
Wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog, opiekun
SuU

nauczyciele
odpowiedzialni
za realizacje
zadan,

caty rok

caty rok




Integracja podczas wycieczek
szkolnych.

Zajecia muzyczne ze specjalista w
ramach projektu ,,Wioska talentow”
(realizowanego przez Fundacj¢ Wkra
Mozliwosci)

Cykl spotkan ze zwierzatkami i ich
opiekunami - zooterapia

dyrektor we
wspotpracy
z fundacjami

Udziat nauczycieli Wszyscy caty rok
w szkoleniach i warsztatach. nauczyciele
Samoksztatcenie nauczycieli.
Poradnictwo dla rodzicow w ramach
.. zebran z rodzicami i\ indywidualnych  wezvsc
Wzmacnianie K ltacii Yy y
kompetencii onsuftacji. nauczyciele,
wychowawczych Organizowanie dla rodzicéw prelekcji
nauczycieli, 1 spotkan z ekspertami pedagog,
wychowawcow reprezentujacymi instytucje
oraz rodzicow wspomagajace szkoty. pedagog
L . . specjaln
Organizacja spotkan indywidualnych pecjaiy
z nauczycielami, warsztatow
tematycznych z psychologiem
i pedagogiem
Swietowanie rocznic i wydarzen | Wszysc zgodnie
Wychowanie do Q . Y Y y 8
, . patriotycznych, lekcje wychowawcze nt. | nauczyciele, z kalendar
wartosci, postaw . .
patriotyzmu. nauczyciel zem
spolecznych S
. . . . . historii uroczysto
i patriotycznych oraz Porzadkowanie Grobu Zotnierzy =z o
L - sci
odpowiedzialnosci za | 1920r. na cmentarzu parafialnym
region i ojczyzng; Wycieczki wirtualne.
edukacja dla i .
. , Nauczyciele w  ciagu
bezpieczenstwa
roku
Swietowanie uroczystosci szkolnych, Wszyscy zgodnie
Poznawanie lokalnych, panstwowych. nauczyciele z kalendar
i kultywowanie . . . .
y" .. Lekcje  wychowawcze,  wycieczki Wychowawcy i zem
tradycji rodzimej , . uroczysto
) tematyczne, wspolpraca ze nauczyciele
oraz zapoznanie , . ci W
] srodowiskiem lokalnym. Samorzad
z dorobkiem . . ciggu
. p .| Uczniowski
kulturowym regionu Udzial w warsztatach etnograficznych: calego
i Europy. Mazowsze: Podroz wokol dzwiekow, roku

muzyki i tanca; Domy i domki — jak Zyjg




ludzie w roznych czesciach swiata;
Zajecia o Swiadomym podrozowaniu.

Realizacja projektow edukacyjnych,
m.in. ,,Our super school year”
Udziat w wyjazdowym
,,Buroweek”

szkoleniu

Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly

Lp. Zadanie do realizacji

Rozwijanie
samodzielnosci,
kreatywnosci

i innowacyjnosci u
uczniow

Swiadomos$¢
dorostych w obszarze
rozwoju, zdrowia
psychicznego

i substancji
psychoaktywnych

Prowadzenie
wewnatrzszkolnego
doskonalenia
nauczycieli

i wychowawcow

w zakresie
profilaktyki

oraz rozpoznawania

Sposob realizacji

Stosowanie  aktywizujacych  metod
nauczania ze szczegbdlnym
uwzglednieniem technik
informatycznych 1 multimedialnych

oraz technik ksztalcenia na odleglo$¢
(jesli zajdzie taka potrzeba)

Zachgcanie do
w konkursach, olimpiadach

udziatu

Rozpowszechnianie materialow
informacyjnych dla ucznidéw i rodzicéw
(ulotki, gazetki informacyjne itp.)

Prelekcje dla rodzicow
oraz poradnictwo indywidualne.

Udzielanie rodzicom pomocy
w zakresie wskazywania instytucji
stuzacych specjalistyczng pomoca.

Szkolenia prowadzone przez instytucje
wspierajace

Odpowiedzialni

Wszyscy
nauczyciele

Nauczyciele
Pedagog,
pedagog
specjalny,
przedstawiciele
instytucji

Dyrektor,
nauczyciele

Termin

caty rok

caly rok

wg ustalen
V4
placowka

wg
ustaloneg
0
harmonog
ramu




uzywania i substancji

psychoaktywnych
Ksztaltowanie Warsztaty prowadzone przez pedagoga pedagog szkolny, pierwsze
aktywnej postawy szkolnego/doradce zawodowego, nauka nauczyciel - potrocze
wobec przyszlej poszukiwania pracy, analizy ofert, doradca
pracy zawodowej nauka wypelniania dokumentéw zawodowy
oraz wymagan rynku zwigzanych z podjeciem pracy
pracy. Wspélpraca  zawodowej, przygotowanie do
z instytucjami w celu rozmowy
uzyskania informacji
o sytuacji na
lokalnym rynku
pracy
Dzialalno$¢ informacyjna szkoly
Lp. Zadanie do realizacji Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin
Poradnictwo indywidualne Przedstawiciele |w trakcie
Dostarczanie dla I'OfiZiC(")W, poradr.liki online, instytucji ‘ catego
] materialy informacyjne wspomagajacych |roku
nauczycielom . , .
] . w postaci plakatow, ulotek itp. szkote szkolnego
i rodzicom . .
prelekcje prowadzone przez ekspertow
aktualnych )
. . nt. skutecznych sposoboéw
informacji . .,
) prowadzenia dziatan wychowawczych
o skutecznej . .
1 profilaktycznych zwigzanych
profilaktyce . . . . .
. ., z przeciwdzialaniem uzywania
uzaleznien r s ,
narkotykow, srodkow zastepczych
1 nowych substancji psychoaktywnych
Udostepnienie Kontakt z pedagogiem szkolnym, dyrektor caly rok
informacji o ofercie  policjg,  kuratorami, =~ Powiatowym
pomocy Osrodkiem Pomocy Rodzinie
specjalistycznej dla
uczniow i ich
rodzicow
w przypadku
uzywania Srodkow
psychoaktywnych
Informowanie Zajgcia na godzinie wychowawczej wychowawcy w  ciagu
uczniow i rodzicow  oraz poradnictwo dla rodzicow roku
o procedurach podczas zebran wg
szkolnych nt. obowigzujacych procedur terminarz
i wspolpracy z policja postepowania nauczycieli a spotkan




w sytuacjach 1 wychowawcow oraz o metodach z rodzica
zagrozen wspotpracy szkoty z policja mi

w sytuacjach zagrozenia narkomania,
demoralizacjg, niedostosowaniem
spotecznym.

Dzialalnos$¢ profilaktyczna szkoly

Lp. Zadanie do realizacji Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin
Realizacja programu we
profilaktycznego np. ,,Czyste Nauczyciele, ustal.onego

. . Py . . » terminu
Realizowanie wsréd powietrze wokoét nas”, ,,Kleszcz maty wychowawcy
1 uczniow oraz ich czy duzy nic dobrego nie wrozy”,
" rodzicéw programéw ,,Skad sie biorg produkty
profilaktycznych ekologiczne”, ,,Zyj dobrze”
Realizacja programu przedmiotu
Edukacja zdrowotna w klasach 4-7
Us$wiadamianie zagrozen zwiazanych Wychowawcy,  caly rok
z Internetem podczas zajec nauczyciel
wychowawczych, pogadanek. informatyki
Bezpi . D
] ezplec%ne ) Projekty, akcje 1 zajecia na temat luty 2026
i odpowiedzialne . , .
. bezpleczenstwa w Internecie, Nauczyciel
2. Kkorzystanie S, .
, organizacja zaje¢ rozwijajacych informatyki
z zasobéw . iy . . ’ ty rok
umiejetnos¢ selekcjonowania pedagog, PPP caly

dost h w sieci
ostepnych wsiect informacji publikowanych w sieci,

Omowienie korzySci 1 zagrozen
wynikajacych z korzystania z Al

Akcja ,,Bezpieczne ferie 1 bezpieczne Wspotpraca z wrzesien,

wakacje” Policja — luty,
Przygotowanie oferty zajec¢ pogadanki czerwiee
rozwijajacych zainteresowania Nauczyciele 2025/26

Bezpieczne sposoby iuzdolnienia oraz innych form zaje¢  Opiekun wrzesien

3 wykorzystania czasu pozalekcyjnych bedacych alternatywa Samorzadu 2025
" wolnego przez dla zachowan destrukcyjnych Uczniowskiego

ucznidw Dziatalno$¢ samorzadu Nauczyciele
uczniowskiego na terenie szkoty,
w Srodowisku lokalnym caly rok

oraz zaangazowanie
si¢ w wolontariat.




Kotka zainteresowan, konkursy,
olimpiady, zawody sportowe

Ksztattowanie wtasciwych postaw Wychowawcy, | caty rok
uczniéw wobec zjawiska przemocy |policja oraz inne
podczas zaje¢ wychowawczych, instytucje
pogadanek. w zalezno$ci  od
Zapobieganie Zaznajamianie uczniow potrzeb
4. | przemocy z konsekw.encjam.i .
fe e psychologicznymi, spotecznymi
rowiesmeze 1 prawnymi stosowania przemocy
w tym cyberprzemocy.
Podejmowanie interwencji
wychowawczych w przypadkach
wystepowania przemocy réwiesniczej
Poszerzanie Wspdlpraca z najblizszym Wszyscy caty rok
wspoélpracy srodowiskiem (biblioteka gminna, nauczyciele
5 z instytucjami straz pozarna, parafia, zaprzyjaznione

i podmiotami, ktére | szkoly, fundacje).
moga wspieraé
dzialania szkoly

IX. SPODZIEWANE EFEKTY

bl

N w e

10.

Umiejetno$¢ dokonywania wlasciwych wyboréw w trudnych sytuacjach zyciowych.
Swiadomy udziat uczniéw w réznych formach spedzania czasu wolnego.

Uczniowie rozwijaja swoje pasje 1 zainteresowania, potrafig wspotpracowaé w zespole, sg
wrazliwi na potrzeby innych.

Wzrost bezpieczenstwa na terenie szkoty.

Zapewnienie réznorodnej pomocy potrzebujacym.

Lepsze relacje migdzy uczniami — nauczycielami — rodzicami.

Wigksza §wiadomo$¢ zagrozen wynikajacych z uzaleznienia od papierosow, alkoholu,
narkotykow.

Wyksztalcenie umiejetnosci wsrod uczniow radzenia sobie z uzaleznieniem 1 skutecznego
szukania pomocy.

Zwrocenie wigkszej uwagi ucznidéw na dbatos¢ o swoje zdrowie 1 podejmowanie srodkow
zaradczych w sytuacjach zagrozenia.

Umiejetno$¢ prawidlowego 1 skutecznego wykorzystywania TIK i Al krytyczne podejScie
do tresci publikowanych w sieci.

X.  MONITORING I EWALUACJA PROGRAMU

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dzialan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skuteczno$ci programu
wychowawczo-profilaktycznego. Monitoring programu prowadzony jest na biezaco przez
dyrektora szkoty, nauczycieli, wychowawcow. Biezgcy monitoring 1 roczna ewaluacja pozwolg




na okreslenie mocnych 1 stabych stron podjetych oddzialywan wychowawczo-
profilaktycznych.

Narzedzia monitorujace: obserwacja zachowania uczniéw, aktywnos$ci, rozmowy z uczniami
i rodzicami, analiza dokumentow szkolnych, wywiady z nauczycielami i innymi pracownikami
szkoty.

Narzedzia ewaluacyjne: informacje udzielane przez nauczycieli, uczniow, rodzicoOw: ankiety,
wywiady, sprawozdania z realizacji plandéw wychowawczych klas, informacje dotyczace
wspolpracy z instytucjami wspomagajacymi prace szkoly, sprawozdania opiekunow kot,
obserwacja i ocena zachowania.

XI. OGOLNE UWAGI DOTYCZACE REALIZACJI PROGRAMU
WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO W SZKOLE

1. Tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego sa znane i realizowane przez wszystkich
nauczycieli-wychowawcow, nauczycieli zaje¢ edukacyjnych i specjalistow szkoty.

2. Realizacja Programu wychowawczo-profilaktycznego odbywa si¢ w ramach:

— zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli-wychowawcow,

— zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ edukacyjnych, biblioteki, $wietlicy
oraz specjalistow,

— zaje¢ pozalekcyjnych prowadzonych przez szkote,

— zajec¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. W zaleznos$ci od wynikow diagnozy sytuacji wychowawczej w szkole rada pedagogiczna
z udzialem ucznidw 1 rodzicoOw ustala priorytety w pracy wychowawczej na dany rok
szkolny- w formie zadan.

4. Na podstawie Programu wychowawczo-profilaktycznego wychowawca z udzialem
uczniow 1rodzicow planuje zadania wychowawcze dla klasy na dany rok szkolny.
Podstawa do planowania dzialan wychowawczych sa przede wszystkim potrzeby
wychowankow oraz diagnoza sytuacji wychowawczej klasy. Plan wychowawczy klasy jest
przedstawiany rodzicom do zaopiniowania wraz z zaproszeniem do wilaczenia si¢
w realizacje zadan.

5. Wychowawca klasy moze zwréci¢ si¢ o pomoc w diagnozie, planowaniu pracy oraz
realizacji zadan wychowawczych do specjalistow szkoty.

6. Zadania wychowawcze w klasie realizuja wszyscy nauczyciele uczacy w danej klasie,
uwzgledniajac specyfike swoich zaje¢ edukacyjnych, rdéznorodnos¢ form aktywnosci
uczniow, ich potrzeby 1 oczekiwania.

7. W wyniku realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego uczen poznaje siebie,
swoje potrzeby, emocje, aspiracje 1 mozliwosci, zapoznaje si¢ z cechami rozwoju
fizycznego, uczy si¢ dba¢ o wlasne bezpieczenstwo i1 zdrowie, planowaé¢ doskonalenie oraz
bra¢ odpowiedzialno$¢ za wlasny rozwo;.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal uchwalony przez Rad¢ Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkoly Podstawowej w Krolewie (15.09.2025).









